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contar con trainers provenientes de nuestra
División Consultoría con experiencia com -
probada de campo” .

Para obtener más detalles acerca del pro-
grama, consultar al 5273-4400 o solicitar
información a s a p @ b s . c o m . a r.

Acerca de SAP
SAP es el líder mundial en el suministro de
soluciones de software de negocios. En la
actualidad, cuenta con más de 32.000 clien-
tes, establecidos en más de 120 países dife-
rentes. Las soluciones de software de SAP
responden a las necesidades tanto de las
pequeñas y medianas empresas como de
organizaciones globales. Potenciadas por la
plataforma SAP NetWe a v e r, con el fin de
impulsar la innovación y habilitar el cambio
de negocios, las soluciones SAP están ayu-
dando a empresas del mundo entero a
mejorar las relaciones con sus clientes, per-
feccionar la colaboración con sus partners y
optimizar la eficacia a través de sus cade-
nas de abastecimiento y operaciones de
negocios. Las soluciones de industria de
SAP brindan soporte a los procesos de
negocios específicos de más de 25 seg-

mentos de la industria, incluyendo alta tec-
nología, salud, ventas minoristas, sector
público y servicios financieros. Con subsi-
diarias establecidas en más de 50 países, la
compañía cotiza sus acciones en diversas
bolsas de valores del mundo, incluidas la
Bolsa de Valores de Frankfurt y la Bolsa de
Valores de Nueva York (NYSE), bajo el sím-
bolo “SAP”. Para obtener información adi-
cional, visite ww w. s a p . c o m .

SAP Región Sur firmó una alianza estra-
tégica con la División Educación de BS
para capacitar y formar a jóvenes profe-
sionales bajo la iniciativa SAP
P r o f e s s i o n a l s .

S A P, proveedor de soluciones tecnológicas
de negocios, realizó una alianza estratégica
con la División Educación de BS, empresa
de consultoría y entrenamiento de TI, para
promover capacitación en tecnología SAP,
la cual está dirigida a jóvenes profesionales
y/o estudiantes avanzados.

Mediante esta alianza, las academias SAP lle-
gan al mercado con un precio diferencial a los
efectos de brindar la posibilidad de comenzar
una carrera de Consultor SAP a jóvenes pro-
fesionales y/o estudiantes avanzados que así
lo requieran, con el principal objetivo de opti-
mizar su empleo en el mercado a través de
una mejora concreta de sus habilidades.

Los cursos se dictarán en el Centro de
Entrenamiento de BS, ubicado en Av. de
Mayo 676 piso 6°, y estarán a cargo de un
cuerpo docente formado por consultores de
SAP e instructores certificados de BS .

“Esta iniciativa es una muestra más de la inver -
sión que SAP realiza en servicios de capacita -
ción para su comunidad en la Argentina”, a f i r-
mó Carlos Stella, gerente de Alianzas y
Educación de SAP Región Sur. “Este progra -
ma está inserto en un proyecto regional de
capacitación en el que la empresa apuesta a
ampliar la oferta de consultores SAP en todo
nuestro país”, agregó el ejecutivo.

Por su parte, Gabriela Palacios, directora de
la División de Educación de BS, comentó:
“La demanda de profesionales SAP es tan
grande, que ameritaba un proyecto de este
tipo para abastecer al mercado. Por nuestra
parte, estamos orgullosos de poder contri -
buir en esta iniciativa y aportar, además de
nuestra experiencia de más de 15 años en el
ámbito académico, un plus al alumnado por

SAP Región Sur y BS
Promueven la capacitación tecnológica

Mediante esta alianza, las Academias SAP llegan al
mercado con un precio diferencial para jóvenes profe-
s i o n a l e s .


